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3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon:

Bilgi ve teknoloji lireten, arastirmaci ve ¢agdas bir 6gretim kiiltiirii ile toplumsal degerlere,
Atatlirk ilke ve inkilaplarina bagl bireyler yetistirmektir.

Vizyon:

[limiz ve bdlgemiz basta olmak iizere iilkemizin sorunlarini ¢dzmeye ydnelik ¢aligmalar
yapan, liniversite-sanayi-toplum isbirligini saglayarak Tiirkiye ve diinyada taninan bir fakiilte

olmaktir.
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Temel Degerler:

Atatiirk ilkeleri ve Inkilaplara Baglilik
Egitimde Miikemmeliyet ve Kalite

Bilimsellik

Yasam Boyu Ogrenme

Kalifiye Isgiicii Yetistirmek

Sosyal Sorumluluk, Topluma ve Ulkeye Hizmet
Seftfaflik, Katilimeilik ve Hesap Verilebilirlik
Ehliyet ve Liyakat

Hukukun Ustiinliigiine, Insan Haklarina, Toplumsal Degerlere, Etik Kurallara ve Cevreye
Saygi
Paydaslar ile Isbirliginin Saglanmas1

Amacg ve Hedefler :

Universitemizin Amaglarma ydnelik birim Hedefleri asagida yer almaktadir.

Amag 1- Egitim — 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

H.1.1 Egitim- 6gretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirilmasi

H.1.2 Ogrenme Ortamlarmin lyilestirilmesi, ders materyallerinin 6grenci geri bildirimine
dayanarak gelistirilmesi

Amag 2- Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

H.2.1 Kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmast

H.2.2 Boliimiimiiziin blinyesindeki akademik ve idari personelin mesleki ve kisisel gelisimine
odaklanan egitim programlarinin artirilmasi ve iyilestirilmesi

Amag 3- Bolgenin ve lilkenin kalkinmasini saglayacak arastirma — gelistirme faaliyetlerinin
tyilestirilmesi

H.3.1 Arastirma kapasitesini artirmak i¢in arastirma altyapisinin giiglendirilmesi

H.3.2 Akademisyenlerin lisans, lisansiistii ve endiistri projelerine katiliminin tesvik edilmesi
H.3.3 Etkili bilimsel iletisim ve yayin stratejileri gelistirilerek ulusal ve uluslararasi diizeyde
Ogretim tiyelerimizin bilinirliginin artirilmasi.

Amag 4- Universitenin belirlemis oldugu temel yetkinlikler gergevesinde segilen Egitim
alanlarinda (Turizm Isletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim — Hayvancilik Girigimciligi)
ogrencilerde ve paydaslarda girisimcilik motivasyonunu saglayacak Egitim-Ogretim
miifredat1 ve sertifika programlar1 gerceklestirmek

H.4.1 Lisans ders planlarina girisimcilik kapsamli derslerin bulunmasi

H.4.2 Fakiiltemiz biinyesinde veya isbirligi yapilan kurumlarla birlikte girisimcilik sertifika
programlarinin diizenlenmesi. Sektor liderleri ve basarili girisimcilerle konferanslar
diizenlenerek 6grencilerde girisimcilik algisinin giliglendirilmesi.



A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Fen Edebiyat Fakiiltesi, etkili bir yonetim modeli benimseyerek stratejik hedeflerine ulasma
yolunda ilerlemektedir. Yonetim modeli, seffaflik, katilimcilik ve siirekli iyilestirme
prensiplerini icermekte olup, paydaslar arasinda is birligini tesvik etmektedir. Akademik ve
idari kadro arasindaki etkilesim, fakiiltenin biitiinsel gelisimine katki saglamaktadir.
Fakiiltenin yonetim modeli ayn1 zamanda karar alma siire¢lerinde demokratik bir yaklasim
benimsemekte ve farkli perspektifleri igsellestirmek adina organizasyon, ¢esitli komisyonlar
ve danisma mekanizmalarini icermektedir ((4)A.1.1.1). Bu, fakiiltenin stratejik planlama ve
uygulama siireglerinde daha kapsamli ve dengeli bir bakis acist elde etmesine olanak
tanimaktadir. Fen Edebiyat Fakiiltesi'nin idari yapisi, gorev ve sorumluluklarin etkili bir
sekilde dagitilmasmi saglamaktadir ((4)A.1.1.2) Idari birimler arasindaki iletisim ve
koordinasyon, fakiiltenin giinliikk isleyisinde oOnemli bir rol oynamakta ve hedeflere
odaklanmay1 kolaylagtirmaktadir. Fakiilte yonetim modeli ve idari yapisi birim ve alanlarin
genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir ((4)A.1.1.3). Fakiiltenin idari kadrosu,
profesyonellik, uzmanlik ve etkili iletisim becerilerine sahip bireylerden olugmaktadir. Bu,
fakiiltenin ¢esitli idari gorevlerini basariyla yerine getirmesine olanak tanimakta ve sorunlara
¢Oziim odakl1 yaklasimi giiclendirmektedir. Fen Edebiyat Fakiiltesi, yonetim modeli ve idari
yapisin1  siirekli olarak gozden gecirmekte ve iyilestirmeye yonelik adimlar atilarak
izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Birim kalite raporlarinda tiim bu adimlar rapor edilmektedir
((4)A.1.1.4). Bolim web sayfalarmin giincelliginin saglanmasi dogrultusunda calismalar
diizenli olarak gercgeklestirilmekte ve fakiiltemiz web sayfalarinda is akis semalar1 da tiim
paydaslarin gorebilecegi sekilde paylasilmaktadir ((4)A.1.1.5, A.1.1.6).

Kanitlar:
(HA.1.1.1.0rganizasyon semasi
(4)A.1.1.2.idari_vapilanma
(DA.1.1.3.Fakiilte kurulu
(A.1.1.4.Birim_raporlan
(DHA.1.1.5.Boliim web sayfasi
(4)A.1.1.6.is akis semalari

A.1.2. Liderlik

Fakiiltemiz boliim yoneticilerinin liderlik performansini degerlendirmek amaciyla, diizenli
yonetici degerlendirme siirecleri uygulanmaktadir. Akademik gelisim koordinatorliigiinden
alman veriler 1518inda boliimlerin {ilke ve diinya siralamalar1 diizenli olarak takip
edilmektedir. Birimin kalite odakli kiiltiiriin giiglendirilmesine yonelik iyilestirmeler ve
toplantilar diizenli olarak planlanmaktadir. Toplanti sunular1 kanitlar kisminda verilmektedir.

Kanitlar



A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Bolimiimiiziin -~ kurumsal doniisiim  kapsaminda Ogretim  programlarinin, arastirma
faaliyetlerinin ve idari siireglerin siirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilmesine odaklanarak
fakiiltenin hedeflerine uyumlu bir sekilde doniismesine olanak tanir. Fakiiltemiz boliimlerinin
egitim, aragtirma ve yOnetim standartlarina uygunlugunu belirleyen gostergelerden olan
FEDEK akreditasyon basvurulari, Kimya boliimiimiiz i¢in tekrar gerceklestirilmistir ve
akreditasyon siirecleri devam etmektedir ((2)A.1.3.1). Ogrencilere kaliteli bir egitim sunma,
etkili bir arastirma ortami saglama ve yonetim siireclerini gelistirme konusunda bir gerceve
olusturdugu deneyimlenen akreditasyon siireclerinin kurumsal donilisim kapsaminda tiim
boliimlerimize yayilmasi hedeflenmektedir

Kanitlar:
(2)A.1.3.1.Fedek basvurusu

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

Universitemizin I¢ Kalite Giivence Sistemi, Balikesir Universitesi Kalite Giivencesi, Kalite
Komisyonu ve Kalite Koordinatorligli Yonergesine ((4)A.1.4.1) dayanmaktadir. Kalite
calismalarimiz, Universitemiz Kalite Yonetim Koordinatorliigii tarafindan koordine
edilmektedir. Universitemizin genel kalite vizyonunu ydnlendiren kalite komisyonunun yani
sira, fakiiltemiz 0Ozgiin ihtiyaclarina yonelik Birim Kalite Komisyonu olusturulmustur
((4)A.1.4.2). Bununla birlikte, akademik birimlerde 6z degerlendirme siireglerini etkin bir
sekilde yonetmek amaciyla birim 6z degerlendirme ekipleri de belirlenmistir ((4)A.1.4.2).
Universitemizin I¢ Kalite Giivence Sistemi, Balikesir Universitesi Kalite Giivencesi, Kalite
Komisyonu ve Kalite Koordinatorliigii Yonergesine dayanarak Fakiilte Kalite Ogrenci
Temsilcisi ve Boliim Kalite Ogrenci Temsilcileri belirlenmistir ((4)A.1.4.2). Fakiiltemiz web
sayfasinda Kalite Yonetimi ve I¢ Kontrol sekmesinde personele ait gdrev tanimlari tiim
paydaslarin erisimine acik olacak sekilde paylasilmistir ((4)A.1.4.3). Ayrica Ogrenci ve
akademik personele yonelik tanimlanan is akis semalar: fakiilte web sayfasinda paylasilmigtir
((4)A.1.4.4). Fen Edebiyat Fakiiltesinin siirdiirdiigii her tiirlii faaliyet ve uygulamalar sirasinda
Kurumsal Risk Yonetimi esas alinarak ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Bu dogrultuda fakiiltemiz
blinyesinde hassas gorev listesi hazirlanmistir ((4)A.1.4.5).

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Fakiiltemiz biinyesinde yapilan her tiirlii bilimsel konferans, seminer, panel ve egitim gibi
etkinliklerin organizasyonu igin gereken tiim calismalar ve tiim duyurular fakiilte web
sayfasinda ve sosyal medya hesaplarinda es zamanli olarak yapilmaktadir. Ayrica fakiiltemiz
farkli bolgelerinde bulunan ekranlardan Ogrenci ve personele yonelik bilgilendirme
paylasimlar1 gergeklestirilmektedir. Fakiiltemiz tiim faaliyetleri, 6gretim iiyelerinin akademik
basarilari, yaymlari, projeleri ve iligkili tiim faaliyetleri web sayfasinda yayinlanmakta,
gorselyazili materyaller ve sosyal medya platformlar1 araciligiyla kamuoyu ile
paylasiimaktadir ( (4)A.1.5.1, (4)A.1.5.2, (4)A.1.5.3, (4)A.1.5.4). Universitemizde i¢ ve dis
paydaslardan alinan geri doniisler dogrultusunda, tespit edilen sorunlarin ortadan kaldirilmasi,
gerekli iyilestirilmelerin yapilmasina yonelik projeler ve is birlikleri hayata gecirilmektedir.
Yapilan bu proje ve is birlikleri fakiiltemiz web sayfasinda kamuoyu ile paylasilmaktadir.



Fakiiltemiz tiim birimlerinin internet sayfalar1 erisilebilir ve giinceldir ((4)A.1.5.5,
(4)A.1.5.6). Fakiiltemiz mali tablolar ile ilgili hesap verilebilirlik mekanizmalar: aktif olarak

izlenmekte ayrica her yil Birim Faaliyet Raporlarinda kamuoyuyla paylasilmaktadir
((4)A.1.5.7).

Kanitlar:

(4)A.1.5.1.FEF akademik yayin duyuru
(4)A.1.5.2.FEF _akademik yayin duyuru
(4)A.1.5.3.FEF_sosyal _medya
(4)A.1.5.4.FEF_sosyal_medya
(4)A.1.5.5.B6liim_web_sayfasi
(4)A.1.5.6.Bolim_web_sayfasi2
(4)A.2.1.3.FEF_birim_faaliyet raporu

A.2 Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Fakiiltemiz misyonuna paralel bir sekilde “Bilgi ve teknoloji iireten, arastirmaci ve ¢agdas bir
ogretim kiiltliri ile toplumsal degerlere, Atatiitk ilke ve inkildplarma bagli bireyler
yetistirmektir. Fakiiltemiz vizyonu ilimiz ve bolgemiz basta olmak iizere iilkemizin
sorunlarint  ¢ézmeye yonelik calismalar yapan, {niversite-sanayi-toplum is birligini
saglayarak Tirkiye ve diinyada taninan bir fakiilte olmaktir. Fakiiltemiz misyon ve vizyonu
Fen Edebiyat Fakiiltesi web sayfasinda yaymlanmaktadir ((3)A.2.1.1). Fakiiltemizin
Politikalar;

Kalite politikas1

Egitim ve arastirma politikast
Insan kaynaklari politikasi
Cevre politikasi

Tanitim politikasi

Ogrenci politikalari

Universitemizin misyon, vizyon ve temel degerlerine bagh kalmak kaydiyla; paydas
memnuniyetini esas alarak, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, uluslararasilasma ve
toplumsal katki siireglerinin gelisimini siirekli iyilestirme yaklagimi ile saglamak, egitim-
Ogretim, arastirma- gelistirme ve topluma hizmet faaliyetlerinin uluslararasi isbirlikleri
cercevesinde yiiriitiilmesine yonelik organizasyon yapisi olusturup, fakiiltemizin ve iilkemizin
7 uluslararas1 rekabet giiciinii ve tanmirligmi artirmak, kalite bilincini kurumsal diizeyde
yayginlagtirmak amaciyla, fakiiltemizin hizmet verdigi tiim alanlarda, hizmet i¢i egitimi ve
ekip caligmasini 6n planda tutmak, fakiiltemizin kalite politikasini olusturmaktadir. Fen
Edebiyat Fakiiltesi Kalite Politikas1 birim web sayfasinda ilan edilmistir ((3)A.2.1.2).

Egitim ve Arastirma Politikas:

-Siyasal ve sosyal ¢alismalar1 desteklemek ve 6gretim elemanlarinin ¢cagdas gelismeleri takip
edebilecekleri bir ortam olusturmak,

-Egitim-6gretim miifredatin1 ¢agin gerekli ve evrensel bilim anlayisina uygun olarak siirekli
yenilemek,



-Fakiiltemizde sunulacak egitimi, pratik uygulamalar ile biitlinlestirmek,

-Mesleki agidan yetkin 6zgiir diislinceli toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmek, -
Danigmanlik sistemi ile 6grenci-6gretim elemant iliskisini giiglendirmek,

-Egitimin kalitesini siirekli 6lgmek,

-Derslik, egitim-0gretim amagh kullanilan mekanlarin altyapt ve donanimlarini, ¢agdas
gelisimleri takip ederek diizenlemek ve ihtiyaclar1 tedarik etmek i¢in ¢aligmak.

Insan Kaynaklar: Politikasi

-Katilimer1 bir yonetim anlayisini benimsemek,

-Fakiiltemizin tiim ¢alisanlarin1 ortak hedeflere yonlendirmek ve motivasyonu yiiksek
tutmaya ¢alismak,

-Gorev ve is yiikii dagiliminda demokratik denge saglayarak iiniversitemiz i¢inde ve disinda
islerin hizli ve zamaninda yliriitiilmesini saglamak.

Cevre Politikas1

-Cevre bilincini ve kiiltiiriini gelistirmek, ¢evre goniilliileri olusturmak,

-Toplumsal ¢evre bilincine katkida bulunmak,

-Universite etkinliklerini halk ile paylasmak, STK ile ortak calismalar yapmak (bilimsel
faaliyet,konferans,seminer vb.)

Tamtim Politikas:

-Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel, sanatsal ve sosyal etkinlikleri desteklemek,
-Yazili ve gorsel basin ile iliskileri gelistirmek,

-Fakiiltemizin tanitiminda internetin etkin olarak kullanilmasini saglamak,

-Sosyal etkinliklerde toplumsal degerlere 6nem vermek,

Ogrenci Politikalar

-Ogrencilere {iniversiteye kayit siirecinden mezun olmalarma kadar biitiin donemlerde kaliteli
danigsmanlik hizmeti sunabilmek,

Ogrencilere nitelikli egitimin birincil amag oldugu gergegine gore faaliyetleri yonlendirmek.
Fakiiltemiz politikalar1 2023 Birim Faaliyet Raporunda web sayfamizda ilan edilmis olup tiim
paydaslara aciktir ((3)A.2.1.3)

Kanitlar:
(3)A.2.1.1.FEF misyon vizyon

(3)A.2.1.2.FEF_kalite_politikasi
(3)A.2.1.3.FEF birim faaliyet raporu

A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Fakiiltemizin egitim, arastirma ve hizmet alaninda belirledigi hedefler iiniversitemiz stratejik
planina uygun sekilde belirlenmektedir ((2)A.2.2.1)
Kamtlar:

(2)A.2.2.1.Stratejik_plan



A.2.3. Performans Yonetimi

Fakiiltemiz gosterge hedeflerinin ger¢eklesme durumlart Strateji Daire Bagkanli§ina resmi
yazi ile iletilmekte, elde edilen verilerle liniversite biinyesinde belirlenen amag¢ ve hedeflerin
tiim birimlerce ig¢sellestirilmesi saglanmaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Fakiiltemiz, tiniversitemizin saglamis oldugu modern bilgi yonetimi prensiplerine uygun
olarak tasarlanmus etkili bir 8grenci bilgi sistemine (OBS) sahiptir. Ogrenci kayitlari,
akademik programlar, ders icerikleri ve diger 6nemli bilgiler bu sistem iizerinden entegre bir
sekilde yonetilmektedir. Ayrica, giivenlik dnlemleri ve erisim kontrolii ile bilgilerin gizliligi
ve biitiinliigli korunmaktadir. Bu sistem, fakiiltemizin kalite standartlarina uygun olarak
stirekli olarak giincellenmekte ve iyilestirilmektedir. Fakiiltemiz ihtiyaclar1 dogrultusunda
rektorliiglimiiz bilgi islem daire baskanlig1 tarafindan saglanan yazilim gelistirme, web
hosting hizmeti, e-posta hizmeti, dijital kaynaklara erisim uygulamalari, youtube canli yayimn
gibi alanlarda ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Ayrica Universite Bilgi Sistemi (UBS), Akilli Kart
Sistemi (AKS), Elektronik Belge Sistemi (EBYS) projelerine teknik destek saglanmaktadir.
Kurumda, stratejik hedeflerine ulagsmayi nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak
amaciyla mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile siire¢lerini yonetmek {izere Akademik Bilgi
Sistemi (AKBIS), Web Yo6netim Sistemi, Erasmus Online Basvuru Sistemi, Yabanci Dil
Sinavi Online Basvuru Sistemi, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Yabanci1 Uyruklu Ogrenci
Sistemi (BAUNYOS), BAUN Kimlik Sistemi, BAUN Hastanesi Online Randevu Sistemi,
Performans Biit¢e Sistemi, BAP Otomasyon Sistemi, KOHA Kiitiiphane Otomasyon Sistemi,
DSpace Kurumsal Arsiv Sistemi, TUBES Belge Saglama Sistemi, KiTS Kiitiiphanelerarasi
Isbirligi Takip Sistemi ve EBYS gibi birgok bilgi sistemi faktiltemiz akademik ve idari
personeli ile dgrencilerinin kullanimina agiktir. Universitemiz web sayfasindaki e-BAUN
sekmesinden tiim uygulamalara ulagilabilmektedir ((4)A.3.1.1)

Kanitlar:
(4)A.3.1.1.e-BAUN_portal

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi

Universitemiz, g¢alisanlarinin profesyonel gelisimine onem vererek hizmet igi egitim
programlar1 diizenlemekte ve bu sayede akademik ve idari personelin uzmanlik alanlarin
giiclendirmelerine olanak tanimaktadir ((3)A.3.2.1, (3)A.3.2.2, (3)A.3.2.3). Ayrica,
motivasyonu artirmak ve basariy1 Odiillendirmek adina tesvik ve Odiillendirme sistemleri
uygulanmaktadir. Calisgan memnuniyeti anketleri ve geri bildirim mekanizmalari, insan
kaynaklar1 politikalarinin siirekli olarak gdzden gecirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in énemli veri
kaynaklar1 olarak kullanilmaktadir.

Kanaitlar:

(2)(3)A.3.2.1_Egitim
(2)(3)A.3.2.2.Egitim
(2)(3)A.3.2.3.Egitim



A.3.3. Finansal Yonetim

Fakiiltemiz biitge 6denekleri kanun ve yonetmeliklere uygun olarak tasarruf genelgelerine
uyularak harcanmakta, biitce 6denekleri akademik ve idari birimlerin ihtiyaglari igin en
verimli sekilde kullanilmakta, akademik ve idari personel maaslari, akademik personelin, ek
ders iicretleri, yolluk ve yevmiye ddemeleri diizenli ve zamaninda yapilmaktadir. Demirbas
ayniyat kayitlarinin tutularak yillik kontroller yapilmakta ve biitce harcama islemlerinin dosya
kayitlar1 tutulmaktadir. Fakiiltemizin 2023 yil1 biitge uygulamalarina iliskin bilgileri 2023
FEF Birim Faaliyet Raporunda paylasilmistir ((4)A.3.3.1).

Kanitlar:
(4)A.3.3.1.Birim_faaliyet_raporu

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Fakiiltemiz egitim ve 6gretim siireclerini biitiinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel
yapilanma, bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve dgretim
stirecleri tist yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup; bu siireglere iliskin gorev ve
sorumluluklar tanimlanmistir. Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmas, yiiriitiilmesi,
degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim
hizmetinin verilme bi¢imi (6rgiin, uzaktan, karma), 6gretim yontemi ve dlgme- degerlendirme
uyumu ve tiim bu siire¢lerin koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip edilmektedir.
Akredite olan programlarda diploma ve derecelerin uluslararasi diizeyde taninmasi
akreditasyon siiregleriyle giivence altina alinmaktadir. Yine bu siire¢ kapsaminda ilgili
programlarda 6grencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemeye yonelik tanimli siirecler
bulunmaktadir. Fakiiltemiz web sayfasi kalite yonetimi ve i¢ kontrol sekmesinde fakiiltemiz
hassas gorevler listesi, gorev tanimlari, is akis semalar1 ve hizmet standartlar1 envanterleri
paydaslarimizla paylagilmistir ((4)A.3.4.1)

Kanitlar:
(2)(3)(4)A.3.4.1.Birim_web_sayfasi

A.4. Paydas Katilimm
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilinm

Mart 2019 tarthinde Fen Edebiyat Fakiiltesi, Kimya Bolimii FEDEK tarafindan yapilan
inceleme neticesinde 30 Eyliil 2024 tarihine kadar gecerli olmak iizere dort yil siireli
akreditasyon almistir. Bolimdeki Akreditasyon calismalart kapsaminda yapilan Egitim
amaglarini belirleme ve giincelleme, Program ciktilarint gézden gegirme ve giincelleme,
Siirekli Iyilestirme, Egitim Planiin Giincellenmesi gibi tiim siireclere ve karar almalara i¢/dis
paydaslarin ve danisma kurullarinin katilimi Boliimde biitlinciil kalite yonetimi kapsaminda
yiiriitilmekte ve paydas katilimi uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenerek paydaslarla
birlikte degerlendirilmekte ve izlem sonuglarma gore 6nlem alinmaktadir. Dis paydaslar ile
Birim ve Program bazinda toplantilar diizenlenmekte ve ilgili paydaslardan alinan goriisler
tutanak seklinde kayit altina alinmakta ve degerlendirilmektedir.

Ic ve dis paydaslarin katilimini gdsteren anket, toplanti, degerlendirme ve iyilestirme
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faaliyetlerini i¢eren liste 6rnek kanitlari ile birlikte 6zet olarak asagida verilmistir.

Kanitlar:

A.4.1.1 Osrenci anketleri
https://kimya.balikesir.edu.tr/Anketler.php
A.4.1.2 Mezun anketleri
https://kimya.balikesir.edu.tr/mezunlar/

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Akreditasyon calismalart kapsaminda, Bolimdeki Egitim amaglarinin belirlenmesi ve
giincellenmesi, Program ¢iktilarinin gdzden gegirilmesi ve giincellenmesi, Siirekli Iyilestirme
faaliyetleri ile Egitim Planinin Giincellenmesi gibi siireglerde i¢ ve dig paydaslarin ve danigma
kurullarinin  katilimi  saglanmaktadir. Bu katilim, bdliimde biitiinciil kalite yoOnetimi
anlayisiyla yonetilmekte olup, paydaslarin goriisleri ve geri bildirimleri dikkate alinarak
stirecler sekillendirilmekte ve izleme sonuclarina gore gerekli 6nlemler alinmaktadir. 6grenci
anketleri diizenli olarak yapilmakta ve alinacak kararlarda bu geri bildirimler dikkate
alinmaktadir. Paydas katilimi1 uygulamalariyla elde edilen bulgular izlenmekte, paydaslarla
birlikte degerlendirilmekte ve izleme sonuclarina gore gerekli dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

(2)A.4.2.1 Mezun Anketleri
https://kimya.balikesir.edu.tr/mezunlar/

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Mezun paydaslarla iletisim kurmak ve geri doniis saglamak amaciyla boliimiimiiz tarafindan
olusturulan Mezun Bilgi Sistemi kullanilmaktadir. Boylece Kalite Komisyonu ¢alismalarin
biitlinlestirmek amaciyla, mezun goriisleri tek bir sistemde toplanmis ve mezunlarimizin veri
ve goriis bildirimine acik hale getirilmistir.

Kanitlar:

(2)A.4.3.1.Mezun Bilgi Sistemi
https://kimya.balikesir.edu.tr/mezunlar/

11


about:blank

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar:

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi kapsaminda siirdiiriilebilir ve
geligtirilebilir egitim-6gretim programlarinin yapilandirilmasina yonelik kurum diizeyinde
sorumlu ilgili birim koordinatdrliikleri bulunmaktadir. Programlarin/miifredatlarin tasarim ve
onaylanma siirecinin koordinasyonu ve planlanmasi s6z konusu Koordinatorliik tarafindan
yirlitiilmektedir. Egitim-6gretim programinin tasariminda mevcut miifredatin program
yeterliliklerini saglayip saglamadigi her egitim-6gretim yili sonunda degerlendirilmesi karara
baglanmaktadir. FEDEK tarafindan yapilan inceleme neticesinde Mart 2019 tarihinde Fen
Edebiyat Fakiiltesi, Kimya Boliimii 30 Eyliil 2024 tarihine kadar gecerli olmak iizere dort yil
stireli akreditasyon almuigtir.

Kanitlar:

(2)B.1.1.1-Akademik Boluim Kurulu
(2)B.1.1.2-Bolum Kurulu
(2)B.1.1.3-Bolum Kurulu
(2)B.1.1.4-Akademik Bolum Kurulu
(3)B.1.1.5-FEDEK Akreditasyon Belgesi
https://kimya.balikesir.edu.tr/FEDEK.php

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Kimya Boliimiinii akreditasyon siirecinden gectigi i¢in derslerin dagilimi FEDEK o6lciitlerine
gore planlanmistir .Boliim ders bazinda derslerin igerik, amag, 6grenim ¢iktilar1 ve program
egitim amaglarina katkilarin1 gosteren 6grenci is ylkiine dayal kredi degerlerine (AKTS),
Balikesir Universitesi Bilgi Paketinden erisilebilmektedir. Program ogretim amaglari ve
¢iktilarina kamuoyuna boliimiimiiziin internet sayfasindan ilan edilmektedir.

Bolim yonetimi ders yliklerini belirlerken tiim Ogretim elemanlarinin ders yiikiiniin
esit/benzer olmasina azami 6zen gostermektedir.

Kanitlar:
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https://portal.yokak.gov.tr/kategori/egitim-ogretim-surecleri/

(2)B.1.2.1-Anabilim Dali Kurulu Toplantisi

(2)B.1.2.2-Ders_Elestri

https://kimya.balikesir.edu.tr/DersOUElestiri.php

(2)B.1.2.3-Ders_Dagilimi

(3)B.1.2.4-Ders_bologna
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4962#

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilari ile Uyumu

Bolim Akreditasyon Komisyonlari, program ciktilar1 ile ders kazanimlarinin uyumunu
saglamak ve her egitim-0gretim yili sonunda program ciktilarin1 degerlendirmek igin
faaliyetlerini planlar ve yiiriitiir. Derslerin 6grenme kazanimlar1 tanimlanmis ve her ders igin
program c¢iktilart ile ders kazanimlar1 arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla bir matris
olusturulmustur. Bu matris, dersin ¢gretim elemani tarafindan hazirlanir ve Boliim Egitim
Komisyonu ile Bolim Akademik Kurulu tarafindan degerlendirilir. Program &gretim
amaglart ve ciktilarina boliimiimiizlin internet sayfasindan ilan edilmektedir. Ayrica dis
paydas olarak boliim tarafindan gerceklestirilen Ogrenci Anketi ile program g¢iktilarma
ulagma basar1 diizeyinin 6l¢lilmesi de uygulanmaktadir.

Kanitlar:

(2)B.1.3.1-Program_Ciktilar
https://kimya.balikesir.edu.tr/FEDEK.php#ProgramCiktilari
(2)B.1.3.2-Program_Ogretim_Amagclari
https://kKimya.balikesir.edu.tr/FEDEK.php#Amac
(3)B.1.3.3-Program_Ciktilar1_Ulasma_Anketi
https://kimya.balikesir.edu.tr/Anketler/ProgramCiktilarinaUlasmaAnketi.php

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde yer alan Kimya bdliimiinde, ilgili diploma programin
tamamlayan 6grencilerin kazanacag: bilgi, beceri ve yetkinliklerin belirlendigi yiiksekogretim
yeterlilikleri ¢ercevesinde, derslerin katkisini ifade eden dgrenim kazanimlariyla hesaplanan
Avrupa Kredi Transfer Sistemi'ne (AKTS) gecilmistir. Bu gecis, Gazi Universitesi tarafindan
olusturulan Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi ile Lisansiistii Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile yasal olarak diizenlenmistir. Her bir ders igin dgrencilerin
yapacagi etkinlikler (teorik ders saatleri, uygulamali ders saatleri, rapor hazirlama, sunum
hazirlama vb.) haftalik ve donem boyunca toplam is yiikleri slire bazinda belirlenmistir ve
tiim programlara ait ders tanimlama formlarinda agikca ifade edilmistir.

Kanitlar:

(2) B.1.4.1-Akademik _Boliim_Kurulu
(2) B.1.4.2-Boliim_Kurulu
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https://kimya.balikesir.edu.tr/Anketler/ProgramCiktilarinaUlasmaAnketi.php

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Ders Degerlendirme Formlari'nin temel amaci, belirli bir dersin program hedeflerine ne
kadar katki sagladigin1 ve dolayisiyla bu dersten basarili olan 6grencilerin program
hedeflerini ne dlgiide gerceklestirdigini somut verilere dayanarak, sistemli ve dogrudan
dlgme olanagi sunmaktir. Ogretim iiyeleri, ders tanimlama formu araciligryla, ders
¢iktisina uygun gordiikleri 1 ile 5 arasindaki puani, donem boyunca ve donem sonunda
gerceklestirilen sinavlar, 6grencilerin tamamladigi 6devler, raporlar, sunumlar ve
projelerle dogrudan iliskilendirerek ve sinif ortalamasiyla somut olarak 6l¢gme sansina
sahiptirler.

Kamtlar:
(3)B.1.5.1-Ders_ve_Ogretim_Uyesi_Degerlendirme_Anketi

https://kimya.balikesir.edu.tr/DersOUElestiri.php
(2)B.1.5.2-OBS_Ders_Degerlendirme

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Egitim ve Ogretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesi faaliyetler akademik takvime gore yiiriitiillmektedir.Kurum iginde egitim ve
Ogretim yonetim sistemine dair uygulamalar titizlikle takip edilmekte ve bu takibin
sonuglarina dayanarak siirekli iyilestirmeler gergceklestirilmektedir.

Kanitlar:

(2)B.1.6.1-2022 2023 Egitim_Ogretim_Yih
https://apiozdegerlendirme.balikesir.edu.tr/Storage/165214/717/GostergeCevapProofFiles/202
2-%202023%20E%C4%9Fitim-

%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y %C4%B11%C4%B1%20Ders%20P1an%C4%B1%20(1).p
df

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Ogretim yontem ve teknikleri program yeterliliklerine Bologna iizerinden erisilebilmektedir.
Kanitlar:

(3)(4)B.2.1.1Arastirma_Semineri
https://kimya.balikesir.edu.tr/ArsSem/20222023GuzArsSem.php
(2)B.2.1.2.Program_Yeterlilikleri
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4962#
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B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme
Ders kazanimlarina ve egitim tilirlerine uygun sinav yontemleri planlanmakta ve

uygulanmaktadir. Sinav evraklarimiz objektif olarak degerlendirilme ve FEDEK
akreditasyonu tarafindan kontrol edilmektedir.

Kanitlar:

(3)B.2.2.1-Fedek Kontrol Listesi
(3)B.2.2.2-Fedek Kontrol Listesi

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi Bologna iizerinden erisilebilmektedir.
Boliimiize yeni baslayan 6grenciler i¢in bolimii tanitimi, ders bilgilendirmesi amaglt
oryantasyon programi yapilmistir.

Kanitlar:

(2)B.2.3.1-Ogrenci_Kabulu
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4962+#

(2)B.2.3.2-Onceki_Ogrenmenin_Taninmasi
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4962#

(2)B.2.3.3-Oryantasyon Egitimi_Planlama

(3)B.2.3.4-Oryantasyon Egitimi
https://kimya.balikesir.edu.tr/HaberResim/Oryantasyon2023/oryantasyon23.php
(3)B.2.3.5-Ogrenci_Béliim_Taninimi
https://www.youtube.com/watch?v=5k1BvBpXGWY &list=PLHrRUo_Qqgbc6tLVGIldgFYNd
TaSKVzGS g&index=56

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Boliimiiz FEDEK tarafindan akredite edilmistir. Bolimiimiizden mezun olan 6grencilerimiz
Lisans derecesine sahip olmaktadir. Ayrica YOK tarafindan lisans programimmza TYC VE
AYC logolu diploma hakki taninmistir. Bu sayede Ogrencilerimize yurtdisinda diploma
denkligi saglanmustir.

Kanitlar:

(2)B.2.4.1-Alinacak_Derece
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4962+#

(2)B.2.4.2-Fedek Akreditasyon
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https://kimya.balikesir.edu.tr/HaberResim/Oryantasyon2023/oryantasyon23.php
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4962
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4962

https://kimya.balikesir.edu.tr/FEDEK.php#AB

(2)B.2.4.3-Mezuniyet_Kosullari
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&
curSunit=4962#

(3)(4)B.2.4.4-Yurtdis1_Denklik

(5)B.2.4.5-Yurtdisi_Denklik
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/39-universitedeki-129-lisans-programina-tyc-
ve-ayc-logolu-diploma-hakki-verildi.aspx

B.3. Ogrenme Kaynaklar: ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar:

Boliimiimiizde uzaktan egitim isleyisi ile ilgili 6grencilere yonelik iyilestirmeler yapilabilmesi
i¢cin anketler diizenlenmektedir.

Kanitlar:

(2)B.3.1.1-Uzaktan_Egitim_Anketi
https://kimya.balikesir.edu.tr/Anketler/UzEgtOgrenciMemnuniyetAnketi.php

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi her 6grenciye grenim siiresince egitim-6gretim
ve diger hususlarda yardimci olmak ve durumunu izlemek {iizere kayith oldugu bdliim
baskanliginca 6gretim iiyeleri arasindan bir akademik danisman belirlenmekte ve 6grencilere
bildirilmektedir. Biitliin 6gretim iiyelerimiz akademik anlamda ve kariyer gelisimine katkida
bulunabilmek i¢in 6grencilerimize yol gosterici olarak danigmanlik vermektedir.

Kanitlar:

(2)(3)B.3.2.1-Akademik Danismanlik

B.3.3 Tesis ve Altyapilar

Tablo Bir 6ge secin. Egitim/Sosyal Alan Bilgileri*

Programlar Progra | Program
m Adr 1 Adi 1
Derslik Ade
t
M2
Calisma Ade
Ofisi t
MZ
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https://kimya.balikesir.edu.tr/FEDEK.php#AB
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4962
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=4962

Laboratuvar | Ade
t
MZ
Bir 68e secin.
Bilgisayar Ade Amfi | Adet Konferan | Adet
Laboratuvar | t s Salonu
1 M* M* M*
Kafeterya Ade Atdly | Adet Idari Adet
t e Ofisler
M* M* M*

*: Enstitiiler ve Yabanci Diller Yiiksekokulu sadece Idari Ofisler hiicresini dolduracaktir.

B.3.4. Dezavantajh Gruplar
Bolimiimiizde maddi ihtiyact olan 6grencilerimize yemek ve ulagim bursu goniillii 6gretim

iyeleri tarafindan verilmektedir. Toplanan paralar ve bunlarin dagitimi1 web sayfasi iizerinden
kontrol edilmektedir.

Kanitlar:

(2)(3)B.3.4.1-Burs_Yardimi
https://kimya.balikesir.edu.tr/KimyaBolumuNew/BursGelirGider.php

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal, Sportif Faaliyetler

Ogrencilerimizin Endiistriyel Kimya dersi igerigini daha iyi anlayabilmelerini ve sanayi
caligma alanlar1 daha iyi tamiyabilmeleri amaclh teknik gezi diizenlenmistir. Ayrica
ogrencilerin endiistriye olan ilgisini arttirmak amacl fuar gezisi diizenlenmistir.

Kanitlar:

(2)B.3.5.1 -EtKinlik ve Faaliyetler HK.

(2)B.3.5.2-Teknik Gezi (F. KURTULUS)

(3)B.3.5.3-Fuar Katilim Izni

(3)B.3.5.4-Teknik Gezi
https://kimya.balikesir.edu.tr/HaberResim/sisecam2023/sisecam23.php
(3)B.3.5.5-Teknik Gezi
https://www.instagram.com/p/CyQ-GmltAQo/?igsh=eDF1bjNKMHBrdWds

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1 Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri*

Egitim-6gretim siirecini etkin sekilde yiiriitebilmek tizere nitelikli akademik kadroya ihtiyag
bulunmaktadir. Bolimiimiiz akademik personel akademik yiikselme/atanma kriterlerini
saglayan Ogretim elemanlarindan gelen talepler dekanlik makami kriter komisyonuna
iletilmektedir. Akademik personel niceligini artirma amacgh gerekli kurul toplantilart
diizenlenmis, gerekli makamlara iletilmistir.
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https://kimya.balikesir.edu.tr/HaberResim/sisecam2023/sisecam23.php

Kanitlar:

(2)B.4.1.1.Bolum Kurulu
(2)B.4.1.2-Boliim Kurulu
(2)B.4.1.3-Bolum Kurulu
(2)B.4.1.4-Kadro_Talebi

B.4.2 Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
Ogrencilerimizin laboratuvar derslerini daha verimli gecirebilmeleri adina 6nceden
hocalarimiz tarafindan hazirlanmis deney videolar1 bulunmaktadir. Ogrencilerimiz bu deney
videolarina bolimiimiiziin web sayfasi araciligiyla ulagsma imkanlar1 bulunmaktadir.

Kanitlar:

(2)(3)B.4.2.1-Laboratuvar Deneye Video
https://kimya.balikesir.edu.tr/Laboratuvarlar/LaboratuvarFoyler.php

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme*
Ogretim iiyelerimizin bilimsel ¢alismalarina destek olmak ve hocalarimizi tesvik etme amagl
17/01/2020 tarih ve 31011 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Akademik Tesvik Odenegi
Uygulama Usul ve Ilkeleri’ne uygun olarak akademik tesvik 6demesi yapilmaktadir.

Kanitlar:

(3)B.4.3.1-Akademik_tesvik

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Boliim hocalarimiz tarafindan bilimsel ¢alismalara katkida bulunabilme adina yapilmis olan
proje basvurular1 bulunmaktadir. Ayrica béliimiimiize ait olan bilimsel ¢aligmanin niteligini
arttirabilecek 6l¢iim cihazlarimiz bulunmaktadir.

Kanitlar:

(2)C.1.2.1-Proje Basvurusu (C. HOPA)
(2)C.1.2.2-Proje Basvurusu (B. CICEK)
(2)C.1.2.3-Proje Basvurusu (O. DEMIRBAS)
(3)C.1.1.4-Arastirma_Cihaz_Kullanimi
https://kimya.balikesir.edu.tr/CihazKullanim.php
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https://kimya.balikesir.edu.tr/Laboratuvarlar/LaboratuvarFoyler.php
https://kimya.balikesir.edu.tr/CihazKullanim.php

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Tablo 2023 yili itibariyle Birim bilinyesinde yiiriitiilen proje sayilar1 ve biitgeleri**

Yil icinde

Devam Eden Eklenen To | Vil lcinde Toplam Odenek Toplam
; ; pla | Tamamla Harcama
Proje Sayis Proje - TL
m | nanProje TL
Sayisi
CSBB
(Cumhurbaskanhg
Strateji ve Biitce
Baskanhg)
TUBITAK 1 2 3

Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) 6 6 |7

Uluslararas1 Kurumlar
Tarafindan Desteklenen

Proje Yiiriitiiciisiiniin
Balikesir Universitesi

Disindaki Kurumlarda
Oldugu Projeler 2 2
TOPLAM 3 8 11 |7

*Eger Akademik Birimde birden fazla TUBITAK Ulusal Uluslararas: Destek programi mevcutsa tabloya
ilgili destek programinin (1001 /1002/ 1003/ -3501 gibi) kodu yazilarak satir ilave edilebilir.
**: Enstitiiler tarafindan doldurulmayacaktir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi*

7/01/2020 tarih ve 31011 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Akademik Tesvik Odenegi
Uygulama Usul ve Ilkeleri”ne uygun olarak akademik tesvik 6demesi yapilmaktadir.

Kanitlar:

(2)(3)C.3.2.1-Akademik_tesvik
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Tablo ... 2023 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

Kimya 16
A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler diginda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo . 2023 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilari

BOLUM/PROGRAM ADI | 1 2 3 4 5 6 7 8

Kimya 19 2 6

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde
SCI, SCI-Expanded, SSCT ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi

O
—

Ulakbim TR dizin

Ulusal kitap yazarligi

Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligi
Uluslararasi kitap yazarligi

Uluslararasi kitap editorliigii ve / veya boliim yazarligt
Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim gevirileri

ONorwWS NDE
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Tablo.. Ogretim Elemanlarinin diger arastirma alanlari
BOLUM/PROGRAM

ADI 1 2 3 4 5 6

1. Patent sayisi

2 Teknokent / Teknokent disindaki sirketlerde gorev alan 6gretim iiyesi sayilar.

3 Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4, Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saghk miidiirligii, 6zel
sektor vb.)

5 Devam eden danigmanlik bilgileri (kamu / 6zel sektor vb. danigsmanliklari).

6 Sergi/Sanatsal Faaliyetler

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

D.1.2. Kaynaklar

D.2 Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Kimya Bolimii Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanan 2023 Kalite Raporu, bdliimiin
egitim-ogretim kalitesini artirmak ve uluslararasi1 standartlarda taninan bir egitim merkezi
olma hedefini gliglendirmek i¢in 6nemli bir yol haritas1 sunmaktadir. Rapor, boliimiin mevcut
giiclii yonlerini belirlemis ve ayn1 zamanda gelistirilmesi gereken alanlara odaklanarak 2024
vizyonunu sekillendirmistir.

Boliimiimiiz, uluslararasi diizeyde egitim-6gretim kalitesine ulagsma ve tercih edilen bir
akademik birim olma hedefini vurgulamaktadir. Bu hedef dogrultusunda, bilimsel arastirma
ve toplumsal katkilar tizerinde odaklanarak 6grenci merkezli bir 6grenme ortami saglamay1
amagclamaktadir. Ogretim siireglerinin yonetimi ve programlarin siirekli degerlendirilmesi ile
boliim, Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi'ne ve FEDEK standartlarina uyum saglamay1
stirdiirmektedir.

2023 Kalite Raporu'nda belirlenen hedefler arasinda 6zellikle programlarin yapilandirilmast,
ders dagilim dengesi, ders kazanimlarinin program c¢iktilartyla uyumu ve 6grenci is yiikiine
dayal1 ders tasarimi gibi alanlarda siirekli iyilestirmeler ve standartlarin karsilanmasi oncelikli
olarak belirtilmistir. Ayrica, 6gretim elemanlarinin niteligi ve akademik destek hizmetlerinin
etkinligi lizerinde durularak boliimiimiiziin akademik basarisini artirmak igin stratejiler
gelistirilmistir.

Kimya Boliimi, kalite yonetimi ve siirekli iyilestirme prensipleri dogrultusunda 2024 yilinda
daha da ilerleyerek uluslararasi alanda taninan bir egitim kurumu olma vizyonunu
giiclendirecektir. Kalite Komisyonu'nun belirledigi hedeflere odaklanarak, boliimiimiiz
gelecekteki basarilari icin saglam bir temel olusturmay1 ve bilimsel aragtirma alaninda liderlik
roliinii siirdiirmeyi hedeflemektedir.
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